CONTRATTO DI DIREZIONE SANITARIA

Tra le parti:

- Azienda Speciale Servizi Sanitari Vergiate (di seguito anche “ASSSV” o
“Azienda”), con sede in Vergiate via G. Di Vittorio 2, ¢.£.0201020124, in
persona del suo direttore generale e legale rappresentante dott. Paolo
Stellini, che agisce in esecuzione di delibera del Consiglio di
Amministrazione della Azienda n.18 del 28.09.2020;

- dott. Giovanni Zanetta nato a Massino Visconti (NO) il 15.07.1941
residente in Coggiola (BI) via IV novembre 157 c¢.f. ZNT GNN 41LI15
F0470;

= premesso =

- che la Azienda Speciale Servizi Sanitari Vergiate svolge attivita sanitarie
giusta autorizzazione sanitaria n.080/98 rilasciata dalla ASL di Varese;

- che tra ASSSV ed il dott. Giovanni Zanetta & in essere contratto stipulato in
data 16.12.2006 (di seguito “Contratto 2006™) in forza del quale ASSSV ha
conferito al dott. Giovanni Zanetta ed il dott. Giovanni Zanetta ha accettato
I'incarico di direttore sanitario della Azienda Speciale Servizi Sanitari
Farmacia Vergiate relativamente a tutti i servizi sanitari da questa erogati e
che richiedano per legge la presenza della figura del direttore sanitario;

- che tale Contratto 2006 prevedeva tra [’altro quanto segue:
all’art. 4) che I’incarico di direttore sanitario ha durata annuale sino a tutto
il 31.12.2007 e si intendera automaticamente rinnovato alle medesime
condizioni di anno solare in anno solare fatta salva possibilita di disdetta da
ciascuna delle parti dandone preavviso all’altra parte a mezzo raccomandata
a.r. almeno trenta giorni prima della naturale scadenza annuale;
all’art. 6) che per I’attivita di direttore sanitario il dott. Giovanni Zanetta
percepira un compenso di Euro 450,00 mensili con effetto dal 01 gennaio

2007. Per la frazione di periodo dal 16 al 31.12.2006 verra corrisposto al
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dott. Giovanni Zanetta il corrispondente rateo di emolumento pari ad Euro

225,00;

che in forza della gia citata delibera n.18 del 28.09.2020 il Consiglio di

Amministrazione della Azienda ha, tra I’altro, disposto di confermare al

dott. Giovanni Zanetta I’incarico di Direttore Sanitario di questa Azienda

con le seguenti modalita:

o per il periodo di anni 3 a decorrere dal 01.10.2020;

o il direttore sanitario dovra assicurare una presenza in azienda di almeno
3 mezze giornate a settimana, senza vincoli di subordinazione e di
orario;

o il compenso annuo lordo & stabilito in Euro 15.000,00;

che il dottor. Giovanni Zanetta intende aderire alla rideterminazione

dell’incarico di direttore sanitario come indicato nella delibera n.18 del

28.09.2020 del Consiglio di Amministrazione della Azienda e come in ogni

caso meglio infra, e qui conferma di avere tutti i requisiti di legge per lo

svolgimento di tale incarico;

tutto cid premesso

= si conviene e stipula =

quanto segue.

1

2)

3)

Azienda Speciale Servizi Sanitari Farmacia Vergiate conferma il dott.
Giovanni Zanetta, che accetta tale conferma, nell’incarico di direttore
sanitario dell’ Azienda con le seguenti modalita:

I'incarico avra la durata anni tre (3) a decorrere dal 01.10.2020;

il Direttore Sanitario dovra assicurare una presenza in azienda di almeno 3
mezze giornate a settimana, senza vincoli di subordinazione e di orario e
comunque nel rispetto degli obblighi minimi di presenza previsti dalle

disposizioni di legge;
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4) il compenso annuo lordo & stabilito in Euro quindicimila/00 (15.000,00)

5)

oltre accessori di legge con decorrenza dal 01.10.2020. Il compenso sara

pagato con ratei mensili di Euro milleduecentocinquanta/00 (1.250,00)

scadenti il giorno dieci (10) di ogni mese successivo a quello di

competenza;

al direttore sanitario faranno capo tutti gli obblighi e compiti previsti dalle

disposizioni di legge presenti e future che disciplinino tale ruolo ed in

particolare egli curera:

a)

b)

d)

e)

2
h)

1)

’organizzazione tecnico-funzionale e il funzionamento dei servizi
igienico-sanitari;

I’assegnazione ai singoli servizi del personale sanitario, tecnico e
paramedico;

la verifica dei titoli posseduti, indispensabili per [’esercizio delle
singole attivita;

la tenuta e aggiornamento del registro contenente i dati anagrafici e i
titoli professionali abilitanti del personale addetto alla funzioni
sanitarie;

il controllo e la verifica del funzionamento delle apparecchiature
diagnostiche e terapeutiche installate nel complesso sanitario;

la manutenzione degli ambienti e delle attrezzature e i controlli
periodici sugli impianti e attrezzature, come indicato dalla legge;

lo smaltimento dei rifiuti, in conformita alla normativa vigente;

il controllo dei servizi, in particolare di quelli di disinfezione e di
sterilizzazione;

il rispetto delle norme di tutela degli operatori contro i rischi derivanti
dalla specifica attivita svolta;,

I’osservanza delle norme per la prevenzione dei rischi e per la sicurezza

e la salute degli operatori e degli assistiti;
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6)

k) le segnalazioni obbligatorie previste dalle vigenti disposizioni di legge;

1) latutela della privacy e I’applicazione del consenso informato.

m) la registrazione, trascrizione e conservazione dei referti e il rilascio agli
aventi diritto della documentazione sanitaria richiesta;

n) la vigilanza sull’applicazione delle vigenti disposizioni in materia di
presidi diagnostici, curativi e riabilitativi;

0) la conservazione e il controllo della scadenza, in conformita alla
normativa vigente, di farmaci, stupefacenti e sostanze psicotrope;

p) la verifica e correttezza della pubblicitd sanitaria della struttura
sanitaria, sulla base del Codice Deontologico;

q) il controllo dell’adempimento agli obblighi sanciti nel Codice
Deontologico;

r) I'applicazione del DPR 327/04, che prevede |’obbligo della presenza
fisica nella struttura per almeno la meta dell’orario di apertura al
pubblico;

Nell’ambito del ruolo rivestito il direttore sanitario, sulla base degli indirizzi

e delle finalita individuate dal Consiglio di Amministrazione, avra inoltre,

con finalita collaborative, I’incarico di sviluppare il piano aziendale volto al

raggiungimento di pit elevati standards di servizio e qualitd, mediante
predisposizione di opportuni protocolli e mediante elaborazione, d’intesa
con il direttore generale, di adeguati ordini di servizi. Egli, se richiesto,
prestera la propria collaborazione per la predisposizione della

documentazione necessaria ai fini di un futuro possibile accreditamento e/o

eventuale conseguimento della certificazione di qualita dei servizi erogati,

ivi compreso 1’aggiornamento della Carta dei Servizi Sanitari della

Azienda, il sito internet della stessa e quanto altro connesso. Il direttore

sanitario sara altresi responsabile della elaborazione e verifica
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sull’attuazione delle procedure di carattere organizzativo e tecnico
specifiche della struttura;

7) Fermo restando quanto stabilito all’articolo 2), viene espressamente
convenuto che ciascuna delle parti avra comunque diritto a risolvere in
qualunque momento e quindi anche anticipatamente in corso di triennio, il
presente rapporto senza attendere la sua naturale scadenza, dandone
semplice preavviso a mezzo raccomandata a.r. con preavviso di centoventi
(120) giorni. Il preavviso non sara necessario in caso di presenza di motivi
di giusta causa di risoluzione per fatto o colpa del direttore sanitario, motivi
tra i quali, a titolo esemplificativo, si indicano: cessazione dell’attivita
professionale da parte del direttore sanitario, sua cancellazione o
sospensione dall’albo professionale, gravi o ripetute inadempienze agli
obblighi a lui facenti carico per come disciplinati dalla legge o dal presente
contratto;

8) Il presente contratto annulla e sostituisce con effetto dal 01.10.2020 il
precedente Contratto 2006;

9) Per quanto qui non espressamente previsto si applicano le norme di legge in
materia di direzione sanitaria di strutture sanitarie private e di rapporti
professionali.

Vergiate, il 04, 42.le

dott. Giovanni Zanetta ASSSV — il Direttore generale

. \"'d‘e% Paolo Stee,inr > . (
\ \
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