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Deliberazione del Consiglio di Amministrazione
N.20 del 18/07/2017

Oggetto: Riconoscimento incentivo all’esodo alla dipendente Battaglia
Patrizia

L’anno 2017, addi 18 del mese di luglio alle ore 18,30, in Azienda Speciale Servizi
Sanitari Vergiate, si & riunito il Consiglio di Amministrazione a seguito degli inviti scritti
recapitati nei termini regolamentari.

Risultano presenti:

N° d'ordine | Cognome e Nome Presenti | Assenti
1 | Tamborini Giampietro X
2 Angoli Federica X
3 Petti Mauro X
4 Renzi Roberto X
5 Rusconi Gianpaolo X
Totale N. < 1

Assume la presidenza il Dott. Tamborini Giampietro
Assiste il segretario Dott.ssa Angoli Federica

Il Presidente riconosciuta la legalita dell’adunanza dichiara aperta la seduta ed invita gli
intervenuti a deliberare sul seguente punto al’Odg
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Deliberazione n. 20 del 18/07/2017

Oggetto: Riconoscimento incentivo all’esodo alla dipendente Battaglia
Patrizia

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che in data 1/02/2017 la dipendente Battaglia Patrizia ha manifestato
Iintenzione di lasciare anticipatamente 'Azienda per problemi di salute chiedendo la
corresponsione di un incentivo all'esodo (protocollo n.30 anno 2017);

Considerate le problematiche che da qualche tempo precludono il sereno svolgimento del
rapporto lavorativo della dipendente;

Ritenuto, nell'ottica di perseguire scelte di razionalizzazione della spesa del personale,
che la risoluzione del rapporte di lavoro cui trattasi risponde all'interesse aziendale, anche
in considerazione dellimporto contenuto dellincentivo allesodo riconosciuto  alla
dipendente;

Richiamata la determinazione dei Direttore n. 17/2017 con la quale si affidava allo Studio
Legale Beraldo di Varese una consulenza legale in merito alla richiesta in oggetto;

Vista la documentazione trasmessa dallo Studio Legale Beraldo per la formalizzazione
della risoluzione consensuale del rapporto di lavoro e verificata la possibilita di concedere
F'incentivo richiesto;

Atteso che:

- Le trattative tese alla risoluzione consensuale del rapporto di lavoro si sono
concluse;

- L'accordo raggiunto prevede il riconoscimento alla dipendente, a titolo di incentivo
allesodo, dellimporto lordo di € 3.762,60 {(corrispondente a tre mensilitd delle
refribuzione percepita), in accoglimento della richiesta manifestata dalla stessa con
lettera del 14.07.2017 (protocollo n.123 anno 2017);

- L’accordo sara formalizzato avanti all Ispettorato Territoriale del Lavoro di Varese e
il rapporto di lavoro cessera a decorrere dalla data di comparizione in quella sede
(presumibilmente entro il mese di settembre);

Con voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge dai n. 4 consiglieri presenti
e votanti;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono riportate,

1. di approvare la risoluzione consensuale del rapporto di lavoro con la dipendente
Patrizia Battaglia, con riconoscimento alla stessa, a titolo di incentivo allesodo,
dell'importo lordo di € 3.762,60;

2. dare mandato al Direttore Generale, Dott. Zanetta, nella Sua qualita di Legale
Rappresentante, per la sottoscrizione della scrittura privata recante le intese
raggiunte fra 'Azienda e la dipendente e per la comparizione avanti all'lspettorato
Territoriale del Lavoro di Varese per la formalizzazione e convalida delle intese
raggiunie,
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di seguito, attesa I'urgenza di provvedere, con successiva votazione unanime

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.
134, comma 4, D.Lgs. 267 del 18/08/2000 , con voti unanimi favorevoli, espressi nelle
forme di legge dai n. 4 consiglieri presenti e votanti.

Letto, approvato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE
IL SEGRETARIO
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All:
- Bozza scrittura privata Accordo di incentivo all'esodo.



