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DETERMINAZIONE N. 42 del 10/10/2019

OGGETTO: Autorizzazione permessi legge 104/92 alla dipendente
Spagnoli Roberta.

Il Direttore dell’Azienda Speciale Servizi Sanitari di Vergiate

Richiamato l'art. 21 lettera h) del vigente Statuto Aziendale che precisa che il Direttore
come Capo del Personale dirige il personale dell'Azienda;

Vista la domanda per usufruire di permessi per assistenza di familiari disabili in situazione
di gravita (ex legge 104/1992) presentata il 10/10/2019 (nostro protocollo n.166/2019)
dalla dipendente Spagnoli Roberta corredandola con il verbale della Commissione medica
che accertava che il padre, sig. S.G. fosse “portatore di handicap in situazione di gravita
(comma 3, articolo 3)”;

Considerato che precedentemente in data 09/09/2019 la dipendente aveva presentato
allINPS domanda per i permessi legge 104/1992 per assistere il padre e che INPS
rispondeva in data 03/10/2019, nostro protocollo n. 159/2019, dichiarando di non poter
accogliere la domanda perché tali permessi andavano autorizzati dal datore di lavoro;

Visti i seguenti documenti presentati dalla dipendente Spagnoli Roberta:
> verbale della Commissione medica attestante la condizione di “portatore di
handicap in situazione di gravita (comma 3, articolo 3 L. 104/92)” del padre:
» dichiarazione della sig.ra Spagnoli Roberta di essere di essere I'unico familiare del
sig. S. G. ad usufruire dei permessi di cui all'art.3, comma 3, della legge 104/92;

Ritenuto, in attesa di definire con INPS a chi spetti il rimborso dei permessi suddetti, ai
sensi delle circolari n. 114 del. 30/12/2008 (nostro protocollo n. 162), di dover autorizzare
la dipendente sig.ra Spagnoli Roberta ad usufruire dei permessi spettanti in forza della
L.104/92;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa,

* autorizzare la dipendente Spagnoli Roberta ad usufruire dei permessi per
assistenza di familiari disabili in situazione di gravita (ex legge 104/1 992);

 diricorrere contro il quanto affermato dalla sede INPS di Novara con nota del
3/10/2019 per ottenere il rimborso dei permessi che saranno concessi, ai
sensi delle circolari n. 114 del 30.12.2008;
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+ di dare atto che tale spesa trova capienza al conto 320000 — “Salari e Stipendi
Vergiate” del Bilancio di previsione 2019, che presenta la necessaria
disponibilita. '
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