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Verbale n. 2 Commissione Esaminatrice del 07 luglio 2020

In data 07 luglio 2020 alle ore 09:15 si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico
di selezione per il conferimento di un incarico di Direttore Generale dell’ Azienda Speciale Servizi
Sanitari di Vergiate (Va), nominata con Deliberazione n. 6 del 12.02.2020 dal C.d.A Aziendale, per
espletare le seguenti operazioni:

1. Colloqui individuali

2. Graduatoria finale

Sono presenti, noti ¢ idonei:
e Ing. Sebastiano Di Guardo — Presidente di Commissione
e Dr.ssa Annalisa Fadini — Commissario
e Dott. Alberto Garavaglia — Commissario.

E altresi presente, la Signora Laura Faso — Segretaria verbalizzante e il sig. Simone Aldieri,
tirocinante aziendale in qualita di osservatore.

1. Colloqui individuali
Alle ore 10.07 la Commissione prende atto dell’appello nominale dei candidati ammessi alla prova
orale, previo accertamento della loro identita personale.
Sono presenti i candidati:

e PaoloStellini

¢ Chiara Caraffa

Il candidato Fabio Rebora ha comunicato tramite PEC del 7 luglio 2020 ore 09.07 I'impossibilita a
partecipare al colloquio. Risultando assente ¢ quindi dichiarato rinunciatario alla selezione.

Risulta inoltre assente il candidato Matteo Enrico Corti che ¢ quindi dichiarato rinunciatario alla
selezione.

Alle ore 10.10 viene dato accesso ai candidati nella sala in cui si svolgera la prova orale.
Il Presidente informa i candidati sulle modalita di selezione e sull’organizzazione della prova.
Si comunica ai candidati che la prova si svolgera in regime di aperto auditorio.

La Commissione sente i candidati in ordine alfabetico
e Chiara Caraffa
¢ PaoloStellini

A conclusione di ciascun colloquio il candidato ¢ fatto accomodare fuori dalla stanza d’esame per la
valutazione.

I colloqui si esplicano regolarmente e senza alcun rilievo da porre a verbale.

Si riportano qui di seguito le valutazioni assegnate dalla Commissione.



3 Esposizione e sviluppo degli Lessico specifico e proprieta
Conoscenza degli argoment i i
argomenti linguistica
Max Punteggio 30 Max Punteggio 20 Max Puntegglo 10
. Punt, lutazi logui
Condidato | €1 | c2 | ca|Medin] "O™ | 1|2 | ca | media| ™ | c1 | c2|ca| media| PO |VRIutoRione Collout
Ass. Ass Ass, Individuali
Paclo | Stellini [60%|60%|60%| 60% | 18,0 |60%|60%|60%| 60% | 12,0 |60%|70%|60% 63% | 6,3 36,3
Chiara| Caraffa |80%{80%|60%| 77% | 23,0 |80%|90%|60%| 77% | 15,3 |90%|90%|80%| 87% | 8,7 47,0

Pertanto i1 valori finali della valutazione sono:

Candidato Valut'azn?r.ze Cu!!uqul VE|UtBZ]Gﬂe.dEI titoli ST
individuali ed esperienza
Paolo | Stellini 36,3 38,0 74,3
Chiarz| Caraffa 47,0 29,0 76,0

La Commissione da mandato al RUP di procedere alla pubblicazione della graduatoria del concorso
sulla bacheca aziendale e di comunicare ai candidati idonei I’esito della prova.

La Commissione, a conclusione dei propri lavori, dispone che venga pubblicata apposita
comunicazione sul sito internet aziendale sull’esito della presente seduta.

[ Presidente procede alla consegna di tutti gli atti della procedura affinché siano adeguatamente
archiviati e conservati agli atti aziendali.

La seduta viene sciolta alle ore 13.30.
Il Segretario

La Commissione

Sebastiano Di Guardo

Annalisa Fadini

Alberto Garavaglia



